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ARRETE IORDER' N° MINFOPRA DU lOF _D_8J1AI_2_Q_20 
Portant publication des résultats définitifs du concours professionnel. du 23 novembre 2019 pour le 
recrutement des personnels dans le corps des fonctionnaires du Travail et de la Prévoyance Sociale, session 
2019/ Publishing the final results of the professional competitive examination of 23 November 2019 to recruit 
personnel into the corps of Labour and Social Ïnsurence civil servants, for the 2019 session. 

Le Ministre de la Fonction Publique et de la Réforme Administrative, 
The Minister 01 the Public Service and Administrative Retorm, 

Vu la Constitution; 
Vu le décret n075/77"2 du 18 décembre 1975 portant Statut 

Particulier du corps des fonctionnaires du Travail et de la 
Prévoyance Sociale, modifié et complété par le décret 
n077/243 du 15 juillet 1977; 

Vu le décret n094/199 du 07 octobre 1994 portant Statut 
Général de la Fonction Publique de l'État, modifié 
et complété par le décret n02000/287 du 12 octobre 
2000 ; 

Mindfiû of the Constitution; 
Mindfu! of decree No. 75/772 of 18 Oecember 1975 on the 

Special Rules and Regulations of the corps of Labour and 
Social Insurance civil servants, as amended and 
supplemented by decree No. 77/243 of 15 July 1977; 

Mindful of decree No.94/199 of 7 October 1994 on the General 
Rules and Regulations of the Public Snvice, as amended 
and sU[Jplemented hy decree No.2000/28? of 12 October 
2000; 

Vu le décret n020 11/408 du 09 décembre 2011 portant Mingful of decree No.20 11/408 of 9 December 20 Il ta organize 
organisation du Gouvernement, modifié et compl~ét' . \}~·\.\u\;'~~~:C~~ovemment, as amended and supplemented by . 

~q ~\. ~ , l.-<:~)I~~~ 
parledécretn02018/190du02mars2018; ((-:<v~\} M' 'lf~ 0.2018/1900f2Mmch2018; 

((-: '1;\6 '''1/ '~~ Vu le décret n02012/537 du 19 novembre 2012 po ~r* "\ Min~~f jé~~t'0.2012/537 of 19 November 2012 ta 
organisation du Ministère de la Fonction Publ~ ~ b! r.:;_~.-~ ,\oTga i~~ e Ministl) of the Public Service and 
de la Réforme Administrative; ,.~~( 1 t ~L,j; ; dm ~*. tive Reform; 

Vu le, déc,ret n02018/191 du 02 mars 2018 portan.~,~~\ ?if4tn.i{uKr de $,~"_ 0.2018/191 of 2 March 2018 ta reshuffle the 
reamenagement du Gouvernement; .1 ç ~\ '~Go flJ. t; ~ ~,~~ ~ ~ . 

Vu l~ décret n~2?00/6~6~PM du 13 septembre 2.0~ \~lt' i~!,. , :\l' "'_' 'No.2000/69~PM of 13 September 2000 to fix 
fixant le Régime General des Concours Adrninistû if! p.!:I~J,,~ ilil~ ,\\)\~;I'~éJ_., neral System of Government Comperinoe . 

. ';;;':'[('-'01';- r-,,,ç.~h)' ,,~. . '",~-;;'::_!,.~~ .. ç amtnattons; 
•••. '"'i.~~. 

Vu l'arrêté n0006779/MINFOPRA du 17 juillet 2019 1\ifindfi-l.l of Q,'der No,006779/MINFOPRA of 17 July 2019 
portant ouverture d'un concours professionnel pour le 
recrutement des personnels dans le corps des 
fonctionnaires du Travail et de la Prévoyance Sociale, 
session 2019, 

ta annoancc a professional competitive examination for 
recnûtment of personne! into the corps of Labour and 
Social l nsurance for the 2019 session, 

ARRETEIHEREBYORDERSASFOLLOWS 
Article 1.- Sont déclarés définitivement admis au concours professionnel du 23 novembre 2019 pour le 
recrutement des personnels dans le corps des fonctionnaires du Travail et de la Prévoyance Sociale, 
session 2019, les candidats dont les noms suivent, classés par ordre de mérite / The foUowing candidates, 
placed in order of merit, have been cl.eclared successful in the professional competitive examination of 23 November 
2019 to recruit personnel into the corps of Labour sad Social Insurence civil servants, for the 2019 session. 

Il s'agit de / They are: 

20 ADMINISTRATEURS PRINCIPAUX DU TRAVAIL ET DE LA PRÉVOYANCE SOCIALE /20 SENIOR LABOUR AND SOCIAL 
IN5URANCE ADMINISTRA TORS 

1. APTPY03 
2. APTPY06 

NOAH MANI VENANT FABRICE 
NGUELE AHANDA LYSE MIREILLE épse BIAS 



3. APTPYIO BABA PEDELE 
4. APTPLOI MEKINDA MEKOULOU JEAN BAPTISTE 
5. APTPY09 NJlLIE FRANCIS CLAUDE 
6. APTPY13 KEMSE ABAKAR 
7. APTPL08 LEBEY MASSENGUE PAULINE 
8. APTPM16 TAYAMOU EGUE 
9. APTPY14 NANGA ONGUENE MARIE HERMINE 
10. APTPY04 DEÏGUI MGBATANE OLIVIER 
11. APTPD12 NINTCHEU SYLVAIN DUCLAIR 
12. APTPF02 AZIZ BEN ADOUNA 
13. APTPY05 AHMADOU SAIDOU 
14. APTPNII REHANA NOUHOU épse YOUNOUSSA 
15. APTPY15 ACHOUNDONG AZEBAZE LINE ELVIRE 
16. APTPY07 TSAFACK BAFOU VALERY ARMAND 

10 ADMINISTRATEURS DU TRAVAIL ET DE LA PRËVOYANCE SOCIALE 1 10 LABOUR AND SOCIAL INSURANCE 
ADMINISTRA TORS 

Aucune candidature enregistrée. 

10 SENIOR LABOUR AND SOCIAL 

Aucune candidature enregistrée. 

20 CONTRÔLEURS DU TRAVAIL ET DE LA 
CONTROLLERS 

1. CTPSD02 AGBOR ENOW-BAWACKPAMELA 
2. CTPSF14 EFON ELAT EITEL 
3. CTPSY07 WIRBA MIRABEL NGIVNYUY 
4. CTPSY12 TEMGOUA DENGUE ELVIS 
5. CTPSY04 EMOUNGUE ELEPA PAULINE HONORINE 
6. CTPSYll DONGMO DENGUE MICHELE FRANCINE 
7. CTPSY03 . NGANTCHUA NZEPAN MARIE 
8. CTPSY06 NKOINGUI VIVIANE CLARISSE 
9. CTPSA16 NAMONDO AGNES ELIVE 
10. CTPSY10 ABOUI ETOA JEANNE CAROLE 
11. CTPSY05 MASSOH NADINE FLORE épse FON GANG 
12. CTPSF13 ESSAMBE MIREILLE FLORE SEN GUE 
13. CTPSY09 PAZANTOUH GIRESSE CABREL 
14. CTPSY08 ELOMO THERESE 
15. CTPSMOI HAMADOU OUMAROU 
16. CTPSY15 NGOUPAYOU MBOUOMBOUO ASSANOU 

~, 21 



Article 2.- Le présent arrêté sera enregistré et publié partout où besoin sera/This orrier shaLL be registered 
and pub1ishecL wherever necessary. J- 

Yaoundé 0 B MAI 2020 
, ------------------------- 
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