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Le Ministre de la Fonct\l‘on Publique et de la Réforme Administrative communique :
The Minister of the Public Service and Administrative Reform hereby announces:

Les candidats de la liste d’attente dont les noms suivent classés par ordre de mérite
sont sous réserve des aptitudes et conditions requises pour I'admission dans la Fonction
Publique de I'Etat, déclarés définitivement admis au test de sélection du 17 décembre
2017 pour le recrutement de 126 Chauffeurs (permis de conduire B).

The following candidates on the waiting list, placed in order of merit, subject to capacity and other
requirements for absorption into the Public Service, have been declared successful in the selection test of 17"
December 2017 to recruit 126 Drivers (Category B driver’s licence).

Il s’agit de :
They are:
'RANG | Matricule | NomsetPrénoms
CHDO0688 | FOSSI KINGNE STEVE
&, CHDO0154 | KWEMO NOUTCHOU EZECHIEL
3. CHRO0314 | NSANGOU POUANDICHOU HERVE
4. CHR1215 | MEKINA MEKINA EMILE
9. CHF0212 | KOUANWO JULES BRUNO
6. CHR0225 | MIMBANG ARSENE
[ CHR0568 | MEDJA JANVIER CHARLES MIGNON
8. CHN1277 | NDOUMA MELSCHI CLEMENT
9. CHGO0565 | WARZA PHILIPPE
0. CHRO0571 | AYISSI ANICET SEVERIN
11. CHEQ785 | TOUGOULOU BAOUFEND DAVID ISMAEL
12, CHA1599 | SONE JOSEPH SONE
13. CHA0025 | NGOUWOUH DEREK NJIKAM
14. CHR0792 | DIBONGUE SCHMITH
15. CHR0451 | HAMAT MAMAT
16. CHR0820 | DONGMO KANTSA PIERRE
17. CHR0059 | AKONI MARCEL NDOH
18. CHR1371 | ENYEGUE JULIEN DENIS
19. CHM1627 | IBRAHIMOU DAIROU




20. CHR1114 | MEBEL ERIC

21. CHRO0616 | EPANDA EKANGO BRICE NATHAN
. CHA0040 | KAMA RICHARD ESIMBOE

23. CHDO0081 | NKONGHO ROLAND AGBOR

24. CHR0592 | FOE ROGER

25. CHRO0064 | NKOUENG ETSIMI FRANCIS

26. CHB0026 | OLIVER CHIA

21, CHR1625 | NGONO MEBADA OLIVIER

28. CHB0534 | KENKOH ERIC NGUM

29, CHL0279 | TOUNASSEMDI MARTIN

30. CHDO0369 | EKODE EKODE SIMPLICE NSANG

Les intéressés sont invités a se présenter dans son Département Ministériel
(Direction du Développement des Ressources Humaines de I'Etat), porte 409, des la
signature du présent communiqué, a I'effet de procéder aux formalités de prise de service.

Par ailleurs, ils devront se munir de leur carte nationale d’identité¢, d’une
photocopie de leur permis de conduire B initialement exigé et du dossier de prise en
charge constitué des piéces ci-aprés :

- une (01) demande timbrée de prise en charge;

- un (01) bulletin de visite médicale;

- deux (02) notices individuelles;

- deux (02) fiches antilopes;

- deux (02) fiches de renseignements;

- une (01) copie d’acte de mariage (¢ventuellement).

The above candidates concerned should report at the Ministry (Department of State
Human Resource Development), room 409, from the date of signature of this press release to
assume duty.

They should come along with their national identity cards, a photocopy of the initially
requited category B driver’s licence and their files for insertion into the State’s Payroll
constituted as follows:

- a stamped application for insertion into the state’s Payroll ;
- a medical report ;

- two individual information forms;

- two “Antilopes” forms ;

- two information sheets ;

- a copy of marriage certificate (where applicable).
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Ampliations :

- MINFOPRA/DDRHE/CELCOM
- TTES. DEL. REG/MINFOPRA
- AFFICHAGE/CHRONO
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