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TEST DE SELECTION DU 24 OCTOBRE 2020

SESSION 2020
CENTRE UNIQUE DE YAOUNDE

LISTE DE REJETS DES DOSSIERS DE CANDIDATURE
z LIEU DE DEPOT
N° | NOMS ET PRENOMS DATE ET LIEU DE NAISSANCE DLE’ DosstO MOTIF DE REJET
50 SECRETAIRES DE DIRECTION
1. ISSA CHERIF 19/09/1991 A NGAOUNDERE DRAD DIPLOME NON REQUIS POUR FAIRE ACTE DE CANDIDATURE.
2. | NGO BOUGUEN MARIE MICHELIE 15/01/1989 A NGAOUNDERE DRAD DIPLAME NON REQUIS POUR FAIRE ACTE DE CANDIDATURE
50 ASSISTANTS DES AFFAIRES SOCIALES
3. | TOBET TCHAMBA NATHALIE [ 25/08/1982 A NGAOUNDERE DRLT DIPLOME NON REQUIS POUR FAIRE ACTE DE CANDIDATURE.
15 INGENIEURS DES TRAVAUX DU GENIE DE L’ ENVIRONNEMENT

4. | NDJOU'OU OSSE EMMANUEL CLAUDE | 05/03/1989 A SANGMELIMA DRSU DIPLOME NON REQUIS POUR FAIRE ACTE DE CANDIDATURE.
5. | SIME NGUESSOU FELIX ROLAND 21/06/1988 A BANGOU DROU DIPLAME NON REQUIS POUR FAIRE ACTE DE CANDIDATURE.
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