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ARRETE /orper NY / 01669 0 vinroPra DU /0F2 80CT 202

Portant publication des résultats définitifs du concours de formation des 27, 28 septembre, 1 et 02
octobre 2022 pour le recrutement de quinze (15) éleves Instructeurs Principaux de Jeunesse et
d’Animation (IPJA) et de quinze (15) éléves Instructeurs de Jeunesse et d’Animation (IJA) au Centre
National de la Jeunesse et des Sports (CENAJES) de Kribi, au titre de l'année académique
2022/2023/Publishing the final results of the training competitive examination of 27, 28 September, 1* and 2
October 2022 to recruit 15 (fifteen) student Senior Youth and Action Instructors (IPJA) and 15 (fifteen) student
Youth and Action Instructors (IJA) into the National Youths and Sports Centre (NYSC) of Kribi for the 2022,/2023

Le Ministre de la Fonction Publique et de la Réforme Administrative,
The Minister of the Public Service and Administrative Reform,

Vu la Constitution ;
Vu le décret n°75/789 du 18 décembre 1975 portant Statut
Particulier des fonctionnaires et la Jeunesse et des

Sports ;

Vu le décret n°94/199 du 7 octobre 1994 portant Statut
Général de la Fonction Publique de I'Etat, modifié
et complété par le décret n°2000/287 du 12 octobre
2000 ;

Vu le décret n°2011/408 du 09 décembre 2011 portant
organisation du Gouvernement, modifié et complété
par le décret n°2018/190 du 02 mars 2018 ;

Vu le décret n°2012/537 du 19 novembre 2012 portan

Mindful of the Constitution;

Mindful of decree No.75/789 of 18 December 1975 to lay down
the Special Rules and Regulations governing the corps of
Youth and Sports civil servants;

Mindful of decree No.94,/199 of 7 October 1994 on the General
Rules and Regulations of the Public Service, as amended
and supplemented by decree No.2000/287 of 12 October
2000;

Mindful of decree No.2011/408 of 9 December 2011 to organize

—__the Government, as amended and supplemented by

C4) decree No.2018/190 of 2 March 2018;

e Mmdfulofdecree No.2012/537 of 19 November 2012 to

organisation du Ministére de la Fonction Pubhque et
de la Réforme Administrative ; ==
Vu le décret n°2018/191 du 02 mars 2018 portant ||=
réaménagement du Gouvernement ;
Vu le décret n°2000/696/PM du 13 septembre 2000 X
fixant le Régime Général des Concours Administratifs ;

oﬁ‘ganzze the Ministry of the Public Service and
Administrative Reform;
Mindful of decree No.2018/191 of 2 March 2018 to reshuffle the
Gouemment
e, Mmdful ofdecree No.2000/696,/PM of 13 September 2000 to fix
- ‘the General System of Government Competitive
~ Examinations;

Mindful of Order No.012375/MINFOPRA of 25 July 2022 to
announce a training competitive examination to recruit 15
(fifteen) student Senior Youth and Action Instructors
(IPJA), 15 (fifteen) student Youth and Action Instructors
(UA) the National Youths and Sports Centre (NYSC) of

Kxibi for the 2022/2023 academic year;

Vu l'arrété n°012375/MINFOPRA du 25 juillet 2022
portant ouverture d’un concours de formation pour le
recrutement de quinze (15) éléves Instructeurs Principaux
de Jeunesse et d’Animation (IPJA) et de quinze (15)
éleves Instructeurs de Jeunesse et d’Animation ([JA) au
Centre National de la Jeunesse et des Sports (CENAJES)
de Kribi, au titre de 'année académique 2022/2023 ;

Vu les communiqués n°D1/22/198/MINFOPRA/SG
/DDRHE et n° D1/22/199/MINFOPRA/SG
/DDRHE du 20 octobre 2022 portant publication des
listes de candidats déclarés admissibles au concours pour
le recrutement (15) éleves Instructeurs Principaux de
Jeunesse et d’Animation (IPJA) et de quinze (15) éleves
Instructeurs de Jeunesse et d’Animation (IJA) au Centre
National de la Jeunesse et des Sports (CENAJES) de
Kribi, au titre de 'année académique 2022/2023,

Mindful of press releases No.D1/22/198/MINFOPRA/SG

/DDRHE et n° D1/22/199/MINFOPRA/SG

/DDRHE du 20 October 2022 to publish the list of
Successful candidates in the written part of competitive
examination to recruit 15 (fifteen) student Senior Youth
and Action Instructors (IPJA) and 15 (fifteen) student
Youth and Action Instructors (IJA) into the National
Youths and Sports Centre (NYSC) of Kribi for the

2022/2023,

ARRETE/ HEREBY ORDERS AS FOLLOWS:

Article 1.- Sont sous réserve des aptitudes et conditions requises pour 1'admission dans la Fonction
Publique de I'Etat, déclarés définitivement admis au concours de formation des 27, 28 septembre, ler et
02 octobre 2022 pour le recrutement de quinze (15) éléves Instructeurs Principaux de Jeunesse et
d’Animation (IPJA) et de quinze (15) éléves Instructeurs de Jeunesse et d’Animation (IJA) au Centre

TRy



National de la Jeunesse et des Sports (CENAJES) de Kribi, au titre de 'année académique 2022/2023,
les candidats dont les noms suivent, classés par ordre de mérite/The following candidates, placed in order of
merit, subject to capacity and other requirements for absorption into the Public Service, have been declared successful
in the training competitive examination of 27, 28 September, 1% and 2 October 2022 to recruit 15 (fifteen) student
Senior Youth and Action Instructors (IPJA) and 15 (fifteen ) student Youth and Action Instructors (IJA) into the
National Youths and Sports Centre (NYSC) of Kribi for the 2022,/2023 academic year.

Il s’agit de/They are :

I- Eléves Instructeurs Principaux de Jeunesse et d’Animation/Student Senior Youth and Action Instructors
(IPJA)

e Candidats externes/ External candidates

IPJAR215  NTYAME OCTAVIE GAELLE

L.

2. IPJAF543  JEAZET TSAKEU PRINCE IDRISS

3. IPJAR0O49 NDI EMMANUELLE INNES

4. IPJAG498 ANAVAI DELPHINE

5. IPJAR142 KOUMABIE ETIENNE ROMUALD

6. IPJAR162 MA'A ANDRE RAYAN

7. IPJAF528  BERYL MIRANDA SHAFE

8. IPJAB516  MBO RAISSA BLONDELL NGAIFOR
9. IPJAR163  TOUMI ISSA MELISSA

10. IPJAD388  VESSAH NJOYA ABDEL RAHINI

11. IPJARO08  NGUENG EKANGO DIANE CHRISTELLE
12. IPJAR250  BIANBE PAWI CYRILLE PATRICE
13. TPJAR257 NGUINA NGUINA AIME LOIC

14. 1PJAM344 WABIDJAM ADAMA

o Liste d’attente des candidats externes / Waiting list of external candidates

IPJAF554  NJIFENJOU HAMED BACHIR
IPJAM323 BARRATOU MALOUM OUMATE
IPJARO12 ~OUSMAN MAHAMAT KREMA
IPJARO17  DJERI ISMAEL CEDRIC

S

e Candidats internes//nternal candidates

1. TIPJARO1  MBAH SEBASTIEN



 Liste d’attente des candidats internes / Waiting list of internal candidates

IIPJAR02 ~ BILOUNGA MENDUGA ROSE RAISSA

e Candidats FAP/FAP candidates
Aucune candidature enregistrée.

I-Eléves Instructeurs de Jeunesse et d’Animation/Student Youth and Action Instructors (JA)

e Candidats externes/External candidates

1. TJAR0O30  TEZO KENMOE ARNAUD WILFRIED

2. JJAM116 MAHAMAT MAHAMAT BOUKAR e

3. 1JAR058  TOH JUNIOR ACHU 3?‘32 oF fquf /§3/
4. TJAN095  MOHAMADOU ALIM IR
5. TJAR056  KENDAO BOBO CHRISTIAN (B +
6. DAEI30  NANGA SALLA LOLITA L'OR Ny
7. TAR052  MEUMIOC FANKEM KEVIN &
8. IJAG160  KEDEY PIEL PRISCA HORTENCE

9. TJAER54  NGOH SEBE MARTIAL

10. TJAR033  NJIMBAM YAMGOUAT ROUKAYATOU

11. [JARO19  ZAMBO MBARGA JEAN POLAIN

12. JJARO31  BAGNA GAMBESSO EUGENIE SANDRA

13. [JAMI00  BONABE BEIDI RODRIGUE

14. JJARO65  BESSALA LEON VICTOR

15. IJAR039  MENDO AVA LESLIE ALINE

» Liste d'attente des candidats externes / Waiting list of external candidates

[JARO22 NYAVOM NDANGA LIONELLA

1

2. 1JAR037 YAKA JOSIANE FLOR
3. IJAM102  FAOUZIA DJOULDE
4. TJAD146 KEDIGUI LETICIA

e Candidats FAP/FAP candidates
Aucune candidature enregistrée.

Article 2.- (1) Les candidats déclarés définitivement admis doivent se présenter a I'établissement de
formation au plus tard trente (30) jours aprés le début des cours, fixé au lundi 28 novembre 2022 des 07
heures 15 minutes. Passé ce délai, leur admission devient automatiquement caduque/The final successful
candidates shall report to the training institution latest 30 (thirty) days after the beginning of training, sch\i#ed to
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start on Monday 28 November 2022 as from 7:15 a.m. Failing to appear after this deadline, their admission shall
automatically become null and void.

(2) A cet effet, le chef dudit établissement dresse la liste des candidats absents et informe le
Ministre en charge de la Fonction Publique quarante-cing (45) jours au plus tard, & compter de la date
de début de la formation/In this respect, the Head of the said institution shall establish the list of candidates
absent and inform the Minister of the Public Service latest 45 (forty five) days, from the date of the beginning of

training.

Article 3.- Le présent arrété sera enregistré et publi¢ partout ot besoin sera/This order shall be registered

and published wherever necessary. /- 2 8 UCT 2022

Yaoundé,

"l*-_equinistre de la Fonction Publique
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