REPUBLIQUE DU CAMEROUN Service-Ethuque-Pesformance REPUBLIC OF CAMEROQOMN

s Palx - Travail — Patrie 7 ™ PEACE - WORK - FATHERLAND

MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE
ET DE LA REFORME ADMINISTRATIVE

MINISTRY OF THE PUBLIC SERVICE
AND ADMINISTRATIVE REFORM

SECRETARIAT GENERAL - SECRETARIAT GENERAL

DEPARTMENT OF GENERAL AFFAIRS

SOUS-DIRECTION DES PERSONNELS.
DE LA SQLDE ET DES PENSIONS

SUB-DEPARTMENT OF PERSONNEL,
SALARIES AND PENSIONS

SERVICE DU PERSONN PERSONNEL SERVICE
BUREAU DU PERSONNEL Sorvica-Ethics-Pertormance ESTABLISHED PERSONNEL
FONCTIONNAIRE ' BUREAU

~r/oe4640
DECI;II-O/NUN" 1 /D/MINFOPRA/SG/DAG/SDPSP/SP/BPF D)5 SEPT 2022

Portant affectation de personnels.
LE MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE ET DE LA REFORME ADMINISTRATIVE,

Vu  la Constitution ;

Vu  le decret n® 20117408 du 09 décembre 2011 portant organisation du Gouvernement, modifié
et complété par le décret n® 2018/190 du 02 mars 2018 ;

Vu le décret n® 2012/537 du 19 novembre 2012 portant organisation du Ministére de la Fonction
Publique et de la Réforme Administrative ;

Vu ledécret n® 2018/191 du 02 mars 2018 portant réaménagement du Gouvernement ;

vu  larrété n® 000883/MINFOPRA du 07 février 2022 fixant les résultats de fin de formation et
portant attribution du Dipidme de 'ENAM aux éldves du Cycle "A” de la Division Administrative
de I'Ecole Nationale d'Administration et de Magistrature, Promaotion 2019-2021 ;

Vo Jarrdété n° Q00884/MINFOPRA du 07 février 2022 fixant les résultats de fin de formation et
portant attribution du Brevet de 'ENAM aux éléves du Cycle "B” de la Division Administrative
de VEcole Nationale d’Administration et de Magistrature, Promotion 2019-2021% ;

Vu  l'arrété n® D00886/MINFOPRA du 07 février 2022 fixant les résultats de fin de formation et
portant attribution du Brevet de I'ENAM aux éléves du Cycle "B” de la Division des Régies
Financieres de 'Ecole Nationate d’Administration et de Magistrature, Promotion 2019-2021 ;
considérant les besoins en ressources humaines des départermnents ministériels,

DECIDE :

Article 1% .- Les personnels dont les noms suivent, titulaires du Dipidme ou du Brevet
de l'Ecole Nationale d’Administration et de Magistrature, Sections : Administration
Générale “A”, Administration des Affaires Sociales, Administration du Travail
“A” et “B” et Prix, Poids et Mesures “B”, Promotion 2019-2021, précédemment
en service au Ministére de la Fonction Publique et de la Réforme Administrative, sont,
a compter de la date de signature de la présente décision, affectés au Ministére
Chargé du Contrdle Supérieur de 'Etat.

Il s'agit de :
N° | NOMS ET PRENOMS MATRICULES SECTIONS
1 NKODO CEDRIC LAUREL V-135894 AGA
2 HAROUNA MOHAMADOU B-135688 ATA
3 MBEA DE MASSOK JEFF JORDAN B-135778 AAS
4 MBELLE NGUITA ERIC CREPIN K-135780 ATB
5 | ABENA NKOTO ALBERTINE LEONIE M-135498 PPMB

Article 2.- Les soldes et accessoires de solde des interesseés seront imputés au
budget du Ministére de la Fonction Publique et de la Réforme Administrative
jusqu’au 31 décembre 2022,

Article 3.- La présente décision sera communiquée et publiée partout ol besoin
sera./-
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i Article 3.- La présente décision sera communiquée et publiée partout oU besoin
serq./-

AMPLIATIONS :

- MINFOPRA/SG/DAG/SDPSP/SP/BPF ;
- MINFOPRA/SG/DRPCE ;

- MINFOPRA/SG/DGC ;

- CONSUPE/SG/DAG ;

- MINFI/BUDGET/TRESOR/DDPP ;

- INTERESSES/DOSSIER ;

- CHRONQ/ARCHIVES ;

- AFFICHAGE.
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