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REPUBLIQUE DU CAMEROUN 

Paix –Travail – Patrie 

-------------- 

MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE 

ET DE LA REFORME ADMINISTRATIVE 

--------------- 

SECRETARIAT GENERAL 

--------------- 

DIRECTION DU DEVELOPPEMENT  

DES RESSOURCES HUMAINES DE L’ETAT 

--------------- 

SOUS DIRECTION DES CONCOURS 

------------------ 

 REPUBLIC OF CAMEROON 

Peace – Work – Fatherland  

--------------- 

MINISTRY OF THE PUBLIC SERVICE 

AND ADMINISTRATIVE REFORM 

--------------- 

SECRETARIAT GENERAL 

--------------- 

DEPARTMENT OF STATE HUMAN  

RESSOURCES DEVELOPMENT 

--------------- 

SUB DEPARTMENT OF EXAMINATIONS 

-------------------- 
 

CONCOURS DE FORMATION POUR LE RECRUTEMENT DES ÉLÈVES  
INGÉNIEURS STATISTICIENS ÉCONOMISTES [ISE] AU CENTRE  

D’APPUI AUX ÉCOLES DE STATISTIQUE AFRICAINES   
 

  SESSION 2023 
CENTRE UNIQUE DE YAOUNDÉ 

 
 

LISTE DE REJET DES DOSSIERS DE CANDIDATURE  
 

NO NOMS ET PRÉNOMS 
DATE DE 

NAISSANCE 
DIPLÔMES PRÉSENTÉS    MOTIF DE REJET DU DOSSIER DE CANDIDATURE 

1.  TSOALA DJOUNDA FIRMIN 07/04/1988 IAS Ancienneté non requise (avoir au moins 2 ans dans le grade au 1er janvier 2023). 
  

 


