REPUBLIQUE DU CAMEROUN
Paix — Travail — Patrie

MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE
ET DE LA REFORME ADMINISTRATIVE

DIRECTION DU DEVELOPPEMENT DES
RESSOURCES HUMAINES DE UETAT

REPUBLIC OF CAMEROON
Peace — Work — Fatherland
MINISTRY OF THE PUBLIC SERVICE
AND ADMINISTRATIVE REFORM

DEPARTMENT OF STATE HUMAN
RESOURCES DEVELOPMENT

DIRECT COMPETITIVE AND SCHOLARSHIP
EXAMINATIONS SERVICE

CONCOURS DIRECT POUR LE RECRUTEMENT
DE 60 CONTROLEURS-ADJOINTS DES REGIES
FINANCIERES (DOUANE)

SESSION 2023
LISTE DES REJETS

LIEU DE
N° [NOMS ET PRENOMS z':TSESiLLCIEU DE DEPOT MOTIF DE REJET
DE DOSSIERS
1| CHOPZANG SHELLA CHOPNJUNG 31/08/1992 A YAOUNDE
2 | EVINA JAMES LANDRY 13/11/1993 A MFOU YAOUNDE | DEPASSEMENT D'AGE
3.| SALLA ARNOLD ULRICH 10/10/1993 A YAOUNDE
4. TSANG KILIAN CHE 03/02/1993 A ISE MMEN YAOUNDE
5.| ABONGWA ENDURANCE AZEH 23/11/1997 A MBINGO YAOUNDE | DIPLOME NON CONFORME
6.| ABDOUL WAHABOU OUSMANOU 26/07/2006 A YAOUNDE YAOUNDE
7.| ABOMO JUNIOR FILS 23/07/2006 A EKEKAM | YAOUNDE  |AGE NON REQUIS (avoir 17 ans au moins au 1%
8.| ASAAH KELVIN RENECK 29/05/2006 AEKONDO TITI|  YAOUNDE | janvier 2023)
9.| DONGMO TEIDAM FRANC ROMARIC 05/03/2007 A BAMENDOU YAOUNDE




