REPUBLIQUE DU CAMEROUN REPUBLIC OF CAMEROON
Paix — Travail — Patrie Peace — Work — Fatherland

MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE CATIOEEToE, o MINISTRY OF THE PUBLIC SERVICE
ET DE LA REFORME ADMINISTRATIVE &€ °, AND ADMINISTRATIVE REFORM

DEPARTMENT OF STATE HUMAN
RESOURCES DEVELOPMENT

DIRECTION DU DEVELOPPEMENT DES
RESSOURCES HUMAINES DE UETAT

80 sepince aro 1
SERVICE DES CONCOURS DIRECTS ET DE BOURSE DIRECT COMPETITIVE AND SCHOLARSHIP
-------------- EXAMINATIONS SERVICE

CONCOURS DIRECT POUR LE RECRUTEMENT
DE 40 CONTROLEURS-ADJOINTS DES REGIES
FINANCIERES (TRESOR)

SESSION 2023
LISTE DES REJETS

LIEU DE
N° |NOMS ET PRENOMS z‘:.IrSESi-II-\lLCI:U DE DEPOT MOTIF DE REJET
DE DOSSIERS

1| BAIBAVOU PATRICE 21/05/2006 A GUIDER YAOUNDE |AGE NON REQUIS (avoir 17 ans au moins au 1°
2 |NKOMOM SCOTT DIEUDONNE 29/01/2006 A YAOUNDE 5 YAOUNDE | janvier 2023)
3| ACHA MBANWEI 07/10/1993 A BAMENDA YAOUNDE
4 | DJOB THERESE DAPHNEY 27/12/1993 A YAOUNDE YAOUNDE | DEPASSEMENT D'AGE
5 | EBOGO EMILIENNE CLAUDINE GAELLE 18/04/1990 A MEYEK YAOUNDE
6.|NDONGO ELOUMOU ALOYS PATRICK DELORE | 17/02/1989 A AKONO YAOUNDE




