REPUBLIQUE DU CAMEROUN REPUBLIC OF CAMEROON
Paix - Travail - Patrie Peace-Work-Fatherland
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[/ .
ARRETE / ORDER S? 071 INFOPRA DU /OR 0 N0V 2023

Portant publication des résultats deﬁnmfs du test de sélection du 08 octobre 2023 pour le recrutement de
dix (10) Ingénieurs du Génie de I'Environnement relevant du Code du travail, au titre de P'exercice 2023/
Publishing the final results of the selection test of 8 October 2023 to recruit 10 (ten) Environmental Engineers
governed by the Labour Code, for the 2023 financial year.

Le Ministre de la Fonction Publique et de la Réforme Administrative,
The Minister of the Public Service and Administrative Reform,

Vu la Constitution ; Mindful of the Constitution;

Vu la loi n°92/007 du 14 aotit 1992 portant Code Mindful of law No.92,/007 of 14 August 1992 on the Labour
du Travail; Code;

Vu le décret n°78/484 du 09 novembre 1978 fixant les Mindful of decree No.78/484 of 9 November 1978 to fix the
dispositions communes applicables aux Agents de I Etat common provisions applicable to State employees

relevant du Code du Travail;

Vu le décret n°2011/408 du 09 décembre 2011
organisation du Gouvernement, modifié e Com Qt& s
par le décret n°2018/190 du 02 mars ZO}& S

Vu le décret n°2012/537 du 19 novembre 2 132e

governed by the Labour Code;

organize the Government as amended and supplemented

by decree No.2018/190 of 2 March 2018;

organisation du Ministére de la Fonctior lgt _}iqué et
de la Réforme Administrative ; \Z 2\ ¢, / Administrative Reform;
Vu le décret n°2018/191 du 02 mars 2018 péﬁfmjﬁ\v L of decree No.2018/191 of 2 March 2018 to reshuffle

réaménagement du Gouvernement ; \rgp,"'-” the Government;

Vu le décret n°2000/696/PM du 13 septembre 20 indful of decree No.2000,/696,/PM of 13 September 2000 to

fixant le Régime Général des Concours Administratifs ; fix the General System of Government Competitive
Examinations;

Vu larrété n°003595/MINFOPRA du 12 juin 2023 Mindful of Order No.003595/MINFOPRA of 12 June
portant ouverture d’un test de sélection pour le 2023 to announce a selection test to recruit 10 (ten)
recrutement de dix (10) Ingénieurs du Génie de Environmental Engineers governed by the Labour Code,
’Environnement relevant du Code du travail, au titre de for the 2023 financial year,

'exercice 2023,

ARRETE / HEREBY ORDERS AS FOLLOWS:

Article 1.- Sont sous réserve des aptitudes et conditions requises pour I'admission dans la Fonction
Publique de I'Etat, déclarés définitivement admis au test de sélection du 08 octobre 2023 pour le
recrutement de dix (10) Ingénieurs du Génie de I'Environnement relevant du Code du travail, catégorie
"11/1" de la fonction publique, au titre de I'exercice 2023, les candidats dont les noms suivent, classés
par ordre de mérite / The following candidates, placed in order of menit, subject to capacity and other requirements
for absorption into the Public Service, have been declared successful in the selection test of 8 October 2023 to recruit
10 (ten) Environmental Engineers governed by the Labour Code, "11/1" category of the Public Service, for the 2023
financial year.

Il s’agit de / They are:

IGEE141 MBAPPE RICHARD VRIGIL

IGEL198 AFA'A ESSANG CARDIN GIMEL
IGER00Z  OLINGA NDO THIERRY PARFAIT
IGED146  MAYOGHO MEFIRE SALAMATOU
IGER0O48  MEBOMA ABAT RAYMOND JOLIVET

k7
2.
5
4.
5.



IGED168  TSATEDEM RODELLE STELLA
IGER074  AKAME ELIME IVO

IGER046 ~ MASSING TCHOUAWI MARLISE
. IGER003  MAS-OUDA ISMAIL

10. IGENO088  AVOUTANGSO YAYA PRESCINE

© © N o

Liste d'attente / Waiting list

1. IGERO78 AMOUGOU EBOGO MARINA SANDRA
2. IGEL197 NNOMO EFOUA CHRISTIAN WALTER

Article 2.- Le présent arrété sera enregistré et publié¢ partout ott besoin sera / This order shall be registered

and published wherever necessary. /-

Yaoundé, 1 O NUV 2023
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inistre de la Fonction Publique
a Réformeé Administrative
is_t/er/of the Public Service
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