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I. CONTEXTE ET JUSTIFICATION 

REPUBLIQUE DU CAMEROUN 

Paix – Travail  - Patrie 

******* 

COMITE INTERMINISTERIEL CHARGE DE 

L’ASSISTANCE DU PRESTATAIRE, DU SUIVI ET 

DU CONTROLE DU PROJET DE MISE EN ŒUVRE 

D’UN NOUVEAU SYSTEME INFORMATIQUE DE 

GESTION INTEGREE DES PERSONNELS DE 
L’ETAT ET DE LA SOLDE  

******* 

TASK-FORCE 

******* 

 

 REPUBLIC OF CAMEROON 

Peace – Work – Fatherland 

******* 

JOINT MINISTERIAL COMMITTEE IN CHARGE OF 

ASSISTING THE SERVICE PROVIDER, MONITORING AND 

SUPERVISING THE IMPLEMENTATIONOF A NEW 

COMPTUTERIZED SYSTEM FOR THE INTEGRATED 

MANAGEMENT OF A STATE HUMAN RESOURCES AND THE 
PAYROLL 

******* 

TASK-FORCE 

******* 

 



2 

 

 
La Gestion des Ressources Humaines au sein de l'Administration Publique Camerounaise a longtemps été 
assurée par deux systèmes distincts : ANTILOPE pour la gestion de la solde et SIGIPES pour la gestion des 
carrières. Ces systèmes, bien que fonctionnels, présentaient des lacunes en termes d'intégration, de 
coordination et d'efficacité globale. Le gouvernement camerounais, dans sa vision de modernisation et de 
digitalisation de l'administration publique, a décidé de remplacer ces anciens systèmes par une plateforme 
unique et intégrée jusque là appelé SIGIPES et qui prendrait l’appellation de AIGLES (Application 
Informatique de Gestion Logique des Effectifs et de la Solde). 
 
AIGLES vise à unifier la gestion des effectifs et de la solde en une seule application intégrée. Ce changement 
permettra de centraliser les données, d'améliorer la transparence, de réduire les redondances et 
d'augmenter l'efficacité administrative. La modernisation de la Gestion des Ressources Humaines est une 
priorité pour le gouvernement camerounais, qui souhaite offrir un service public plus performant et plus réactif 
aux besoins de ses agents et des citoyens. 
 
Le choix du nom "AIGLES" est symbolique et stratégique : l'aigle, un oiseau majestueux, représente la vision, 
la force, la précision et l'efficacité. Ces qualités sont essentielles pour atteindre les objectifs de cette nouvelle 
application et pour incarner la nouvelle ère de gestion publique que le gouvernement souhaite instaurer. De 
plus, l'aigle est connu pour son caractère répressif et vigilant, ce qui reflète l’engagement du gouvernement 
à lutter contre les malversations et les fraudes dans la Gestion des Ressources Humaines. AIGLES intègre 
ainsi des mécanismes de contrôle stricts et des mesures répressives pour détecter et sanctionner toute 
tentative de corruption, d'irrégularité ou de fraude. 
 
Pour assurer une identité visuelle cohérente et professionnelle, il est nécessaire d'élaborer une charte 
graphique et un logo distinctif pour l'application AIGLES. Cette identité visuelle doit refléter les valeurs 
d'efficacité, de modernité et de transparence de la gestion publique camerounaise, en ligne avec la vision 
gouvernementale de modernisation. 
 

II. OBJECTIFS  
 

L'objectif général de ce projet est de concevoir une charte graphique et un logo pour l'application AIGLES, 

qui reflètent les valeurs d'efficacité, de modernité et de transparence de la gestion publique camerounaise 

De manière spécifique, il s’agira : 

- Développer un logo distinctif et mémorable : 

• créer un logo qui symbolise les valeurs et la mission de l'application AIGLES ; 

• assurer que le logo est adaptable à différents supports et formats (numériques et imprimés). 
- Élaborer une charte graphique complète : 

• définir les couleurs, typographies, et éléments graphiques à utiliser ; 

• fournir des lignes directrices pour l'utilisation correcte du logo et des éléments graphiques. 
- Assurer l'uniformité de l'identité visuelle : 

• garantir que tous les supports de communication (site web, application, documents officiels) 
respectent la charte graphique ; 

• former les équipes sur l'utilisation de la charte graphique et du logo. 
 

III. METHODOLOGIE 
La méthodologie suivie pour ce projet inclura les étapes suivantes : 
- Analyse Préliminaire : 

• revue des besoins et attentes de l'application AIGLES ; 

• analyse des identités visuelles des applications similaires. 
 

- Conception du Logo : 

• brainstorming et élaboration de concepts de logo ; 
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• sélection des meilleures propositions et ajustements basés sur les retours. 
- Élaboration de la Charte Graphique : 

• définition des palettes de couleurs et typographies ; 

• création des éléments graphiques supplémentaires. 
- Validation et Révision : 

• présentation des propositions aux parties prenantes ; 

• révisions basées sur les commentaires reçus. 

IV. RESULTATS ATTENDUS 

- un logo finalisé, professionnel et représentatif de l'application AIGLES ; 
- une charte graphique détaillée, incluant les palettes de couleurs, typographies, et lignes directrices 

pour l'utilisation des éléments graphiques ; 
- un guide d'utilisation pour garantir l'uniformité de l'identité visuelle ; 
- une adoption de la charte graphique et du logo par toutes les parties prenantes. 

V. LIVRABLES 
 

- Logo Finalisé : Versions en couleurs, noir et blanc, et en différents formats (JPEG, PNG, SVG, 
etc.). 

- Charte Graphique : Document PDF détaillant les éléments graphiques, les couleurs, les 
typographies et les lignes directrices. 

- Guide d'Utilisation : Manuel d'utilisation du logo et de la charte graphique pour les différents 
supports. 

 
VI. ACTIVITES A REALISER AVEC CHRONOGRAMME 

 

ACTIVITES 
 

SEMAINE 1  

 

SEMAINE 2  

Analyse Préliminaire   

Conception du Logo   

Élaboration de la Charte Graphique   

Validation du logo   

Validation de la Charte Graphique   

Révision des propositions   

Transmission des versions définitives    

Durée du Projet 

La durée totale du projet est estimée à deux (02) semaines. 

  

V. LANGUES UTILISEES 

Tous les documents exigés durant la réalisation des différentes phases du projet seront rédigés en 
français et en anglais. 

 

VIII- EVALUATION FINANCIERE   
 

Le coût du projet est évalué à deux millions (2 000 000) FCFA, repartie ainsi qu’il suit : 
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IX- IMPACT DU PROJET SUR LADMINISTRATION PUBLIQUE CAMEROUNAISE 

- Amélioration de l'Image de l'Administration Publique : Une identité visuelle moderne et 
cohérente renforce la perception d'efficacité et de transparence. 

- Facilitation de l'Adoption de l'Application : Un design attrayant et professionnel encourage 
l'utilisation de l'application par les agents publics. 

- Cohérence dans la Communication : Une charte graphique bien définie garantit une 
communication visuelle uniforme. 

X- SUIVI-EVALUATION 
 

Dans le cadre de la réalisation du projet, la Division Nationale de la Coordination du SIGIPES (DCNS), la 

Division des Systèmes d’Information (DSI) et la Cellule de Communication seront les points focaux 

techniques du prestataire au MINFOPRA.  L’objectif général étant d’assurer et de garantir par son 

accompagnement, toutes les facilités qui pourraient être indispensables au prestataire dans le cadre de la 

réussite de sa mission. A ce titre, les points focaux devront procéder à la pré-validation de chaque livrable 

produit par le consultant et se rassurer qu’il concourt à l’atteinte des objectifs sus énumérés.  

 

 

ETAPES INTITULE MONTANT 

1.  Analyse préliminaire  
- 
 

2.  Conception du Logo 850 000 
3.  Élaboration de la Charte Graphique 850 000 
4.  Guide d'Utilisation 300 000 

TOTAL  2 000 000 
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