REPUBLIQUE DU CAMEROUN Paix-Travail-Patrie
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ARRETENY_/ 0 00083 1 MINFOPRA DU___ U & JUIL 2076

Portant ouverture d'un concours direct pour le recrutement de deux cent (200)

personnels dans le corps des fonctionnaires de ['Enseignement Technique et

Professionnel (Sous-systéme anglophone), session 2026.

LE MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE ET DE LA REFORME ADMINISTRATIVE,

Vu la Constitution ;

Vu le décret n°94/199 du 07 octobre 1994 portant Starut Général de la Fonction Publique de I'Etar,
modifié et complété par le décret n°2000/287 du 12 octobre 2000 ;

Vu le décret n°2000/359 du 05 décembre 2000 portant Statut Particulier des fonctionnaires des corps
de 'Education Nationale ;

Vu le décret n°2011/408 du 09 décembre 2011 portant organisation du Gouvernement, modifié et
complété par le décret n°2018/190 du 02 mars 2018 ;

Vu le décret n°2012/537 du 19 novembre 2012 portant organisation du Ministére de la Fonction
Publique et de la Réforme Administrative ;

Vu le décret n°2018/191 du 02 mars 2018 portant réaménagement du Gouvernement ;

Vu le décret n°2000/696/PM du 13 septembre 2000 fixant le Régime Général des Concours
Administratifs ;

Vu larrété n°040/PM du 19 mai 2022 fixant les modalités d’octroi de la dispense d’ige aux personnes
handicapées lors des concours administratifs et des recrutements dans la Fonction Publique de
PEtat ;

Vu la lettre n°B265/SG/PR du 31 décembre 2025 relative a la mise en ccuvre des instructions du Chef
de 'Etat concernant la relance des concours d’entrée dans les Ecoles Normales Supérieures

(ENS/ENSET),
ARRETE :

Article 17 : a)- Le présent arrété porte ouverture d’un concours direct pour le recrutement
de deux cent (200) personnels dans le corps des fonctionnaires de I'Enseignement
Technique et Professionnel (Soussystéeme anglophone), session de 2026, suivant la

répartition ci-apres :

Grade postulé/catégorie Spécialités Nombre de places
Mécanique Automobile 04
Batiment et Construction/Travaux 32
Publics
Froid et climatisation 08
Electronique 03
Electrotechnique 10
Professeurs des Lycées . 4 : 3
, ) : Informatique Industrielle 16
d’Enseignement Technique : : ,
(PLET)/A2 Energie Solaire/Energie Renouvelable 03
} | Confession des vétements/sur Mesure 07
PERVIGES DU\?,RS‘L'X;ER MINISTRE § Fabrication Mécanique 02
1 & Menuiserie 03
001253 “:‘D 06 JUN 2076 | 1nseallation Sanitaire 05
PRIME MINISTER'S OFFIGE Techmque- Agricole :  Production 02
monogastrique
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Mécanique Automobile 05
Batiment et  Construction/Travaux 30
Publics
Froid et climatisation 07
Electronique 03
Electrotechnique 12

Professeurs des Colleges _ . :

, i ) Informatique Industrielle 17

d’Enseignement Technique : , ,
Energie Solaire/Energie Renouvelable 02

(PCET)/A1 — .

: oo | Confession des vétements/sur Mesure 10
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VISA Fabrication Mécanique 05
; r Menuiserie 07
001253 <5 04 JUN 2026 , —
Installation Sanirtaire 06
PRIME MINISTER'S OFFICE || Technique  Agricole: Production 01

monogastrique
Total 200

b)- Ledit concours se déroulera dans les dix (10) régions, les 29 et 30 aotit 2026.

c)- Au moment du dépdt de dossiers de candidature, chaque candidat choisit un
établissement scolaire dans lequel il souhaite travailler et compose dans le centre régional
qui abrite la zone de son choix. La liste des établissements scolaires retenus est jointe en
annexe.

Article 2 : CONDITIONS A REMPLIR POUR FAIRE ACTE DE CANDIDATURE.

1. Conditions générales :

Peuvent faire acte de candidature, les Camerounais remplissant les conditions suivantes :

a) réunir les conditions générales requises pour 'acces aux emplois publics édictées
par le Statut Général de la Fonction Publique de I'Eta ;

b) étre agé de dixsept (17) ans au moins et de trente-quatre (34) ans au plus au 1¢
janvier 2026 (étre né entre le 01/01/1992 et le 01/01/2009) ;

c) toutefois, les personnes handicapées titulaires d’une Carte Nationale d’Invalidits
délivrée par les autorités compétentes, bénéficient d’une dispense d’age pour un
plafond de cing (05) ans maximum, au-dessus de la limire d’age fixée ci-dessus,
conformément a 'arrété n°040/PM du 19 mai 2022 susvisé.

2. Conditions spécifiques :
- Professeurs des Lycées d’Enseignement Technique (PLET) :

Etre titulaire a la fois du Baccalauréat ou du General Certificate of Education
Advanced Level (GCE-A/L) obtenu en deux matiéres au moins, hormis la martiere
« religious knowledge » et du dipléme de professeur de I'enseignement technique de
deuxiéme grade (DIPET 11).

- Professeurs des Colleges d’Enseignement Secondaire Général (PCEG) :

Etre titulaire a la fois du Baccalauréat ou du General Certificate of Education
Advanced Level (GCE-A/L) obtenu en deux matiéres au moins, hormis la matiere
« religious knowledge » et du dipléme de professeur de I'enseignement technique de

premier grade (DIPET I).
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Article 3.- COMPOSITION DES DOSSIERS DE CANDIDATURE.

. . . g % 3
Les dossiers peuvent étre soumis en ligne a I'adresse :

concoursonline.minfopra.gov.em ou déposés dans les dix (10) Délégations Régionales du

Ministere de la Fonction Publique et de la Réforme Administrative, jusqu’au vendredi 14

aoiit 2026, délai de rigueur et doivent impérativement comprendre les pi¢ces suivantes :

L

©

Z

:

B

une fiche d’inscription timbrée a mille cing cents (1500) francs CFA (sur laquelle le
candidat précisera son option dans le grade) dont I'imprimé est disponible dans les
services du Ministére de la Fonction Publique et de la Réforme Administrative ou dans
les Délégations Régionales du méme Ministére et téléchargeable sur le site internet :
http://www.minfopra.gov.cm ;

une copie certifiéce conforme de l'acte de naissance signée par une autorité civile

competente ;

un extrait de casier judiciaire, bulletin n°3 ;

une copie certifié¢e conforme des diplomes exigés, signée par une autorit¢ civile
compétente ;

une attestation de présentation de 'original des diplomes exigés, signée par une autorité
civile compétente ;

un certificat médical délivré par un médecin du secteur public ;

une quittance de versement de la somme de vingt-cing mille (25 000) francs CFA,
délivrée par un responsable du guichet EXPRESS UNION du lieu de dépor du dossier

de candidature ;

deux (02) photos 4x4 ;
une enveloppe timbrée a mille-cinq cents (1500) francs CFA a I'adresse du candidat.

e Les candidats qui soumettent leurs dossiers en ligne sont dispensés des
formalités de dépot de dossiers physiques. Toutefois, lesdits dossiers devront
impérativement étre déposés au Ministére de la Fonction Publique et de la
Réforme Administrative pour les candidats déclarés définitivement admis.

Les candidats désireux de se faire accompagner gratuitement dans la procédure
d’inscription en ligne peuvent se rapprocher des antennes de I'Observatoire
National de la Jeunesse (ON]) logées au sein des Centres Multifonctionnels de
Promotion des Jeunes (CMP]).

En cas d’absence de candidatures dans 'option d’un grade ou du quorum non
atteint dans ladite option, le nombre de places réservées ou restantes a cette

i SERVICES DU PREMIER M

STER'S OFFICE

derniére est reversé aux candidats de "'option du méme grade ayant enregistré le
p tal Y o

plus grand nombre de candidatures.

En cas d’absence de candidatures dans un grade ou du quorum non atteint dans
ledit grade, le nombre de places réservées ou restantes a ce dernier est reversé
aux candidats du grade ayant enregistré le plus grand nombre de candidatures.
Les candidats agents de I'Etat relevant du Code du Travail et remplissant les

PRIME MINI

conditions fixées a 'article 2 devront fournir une copie de leur contrat de travail

ou décision d’engagement.
e Tout dossier incomplet, en retard ou dont les piéces sont signées dans un

commissariat de police ne sera pas accepté.
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o Les piéces légalisées par une autorité administrative, municipale ou judiciaire

doivent étre datées de moins de trois (03) mois a la date du dépot des dossiers.

Article 4.- PROGRAMME, HORAIRES ET MODALITES DU DEROULEMENT DES
EPREUVES.
1. Les programmes de composition sont ceux des cycles d’érudes délivrant les diplomes
requis pour faire acte de candidature.

2. Les épreuves d’admissibilité se dérouleront aux dates et heures ci-apres :

Not
Dates Nature des épreuves Horaires Durées | Ceef. | .. . ik
éliminatoire
R Culture Générale 08h00-12h00 4h 2 05/20
47 BOUL. 2020 Epreuve Technique n°l 13h00-17h00 4h 5 05/20
Epreuve Technique n°2 08h00-12h00 4h 4 05/20
. Langue : Anglais pour les
S0 achk2005 Francophones et Francais 13h00-15h00 2h 2 05/20
pour les Anglophones

3. L’heure limite d’acces dans les salles est impérativement fixée a 07 heures précises.

Article 5.- MODALITES DE DEROULEMENT DES EPREUVES ORALES.
Un communiqué du Ministre de la Fonction Publique et de la Réforme Administrative
précisera les dates et horaires de passage des épreuves orales d’admission définitive.

Dates Nature des épreuves | Coef. Horaires

Grand oral 3 A partir de 08h00
Oral de langue |

A déterminer

Article 6.- PUBLICATION DES RESULTATS.

Les résulrats définitifs du présent concours seront publiés par un arrété du Ministre de la
Fonction Publique et de la Réforme Administrative.

Article 7.- Toute fraude constatée avant, pendant ou apres le déroulement du concours sera
sanctionnée conformément aux lois et réglements en vigueur.

Article 8.- Le présent arrété sera enregistré et publi¢ partout ot besoin sera. /-
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SOUS-SYSTEME ENSEIGNEMENT TECHNIQUE ANGLOPHONE
ADAMAOUA EXTREME- NORD EST NORD NORD-QUEST SUD-OQUEST TOTAL
Disciplines A2 A1l|A2 A1 |A2 A1l|A2 A1|A2 A1|A2
GTHS
m_ﬁwm mwﬂmwg 1 |1 |Evumoso [Manyu [2 |1
AUTOMOBILE 9 CK
MECHANICS GTHS Bui 1 9
KUMBO 7
GTHS JAKIRI |Bui 1 U
TOTAL 0 |0 0 |0 0 |0 0 |0 3|3 2
0
GTHS Donga- GTHS
MISAJE i L O T bk
GTHS
GTHS Donga-
NKAMBE Mantung 2 13 MHCZ_O;O Manyu |2 |2
Donga- GTHS
GTHS AKO Mantung 2 |2 MAMEE Manyu |3 |3
GTHS WEH [Menchum|2 |3 WMM Bal Meme |2 |3
BUILDING GBHS GTHS
CONSTRUCTI BAMENDANK |Mezam |2 |2 |EKONDO- |Ndian |3 |2
ON/PUBLIC WE TITI 62
WORKS Koupé-
y GTHS
GTHS JAKIRI |Bui 11 BANGEM Manen |2 |3
gouba
GTHS ELAK :
OKU Bui 1 ]2
GTc MeIPGo|PON93 o o
Mantung
GTC AJEI Momo 2 |0
GTHS :
KUMBO Bui 2 1
TOTAL 0 |0 17 |15 13 |17
LYCEE
TECHNIQU
E : GTHS GTHS
AIR BILINGUE Diamaré 5 |5 NKWEN Mezam |0 |1 MAMFE Manyu |1 |1
CONDITIONIN
G DE 15
MAROUA
GTHS SANTA|Mezam [1 |1
TOTAL 0 |0 5 |5 0 |0 0o |0 1 |2 1
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GTHS
NKWEN Mezam 10 |1
1 |1
i GTHS SANTA|Mezam
: GTHS ;
KUMBO Bui 2 |1
TOTAL T - it o F
GTHS Donga- i
NKAMBE Mantung
GTHS .
KUMBO Bu 112
gtHsNDop N9 [2 |2
Ketunjia
ELECTROTEC s
i aTC MBIPGO| e |1 [0
GTHS JAKIRI [Bui T
GTHS ELAK |
OKU Bui 2 19
GTC AJEI Momo 1 |0
GTHS
wibikum  [Momo. 2 |1
TOTAL i —- Cp 0 Al
GTHS
Mw_,q,._mwc\, Mezam 2 |2 [MOLYKO |Fako
BUEA
GTHS
NKWEN Mezam |2 |2
GTHs ko |Ponee- | |o
Mantung
INDUSTRIAL o _,o\_wﬂmﬂ@ L
COMPUTING gt [ 0
OKU
GTHS
JKEJEM  |Bui 2 |1
OKU
GTHS JAKIRI [Bui T
GTHs NDOP [N9% |4 |4
Ketunjia
TOTAL =1 — A il i

16/23
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SOLAR
ENERGY/
RENEWABLE GTHS ey s 5
ENERGY NKWEN o
TOTAL 0 |0 2 |3
GTHS NWA [P9792" |5 |5
Mantung
GTHS Donga- 2 |2
NKAMBE Mantung
DRESS GTHS
MAKING/BES Bui 2 1
POKE KUMBO 17
GTHS JAKIRI |Bui 1 |0
GTHS ELAK -
OKU Bui 2 |2
GTC AJEI Momo 1 |0
TOTAL 0 |0 10 |7
GTHS
GTHS SANTA|Mezam |1 |0 MUYUKA Fako
MECHANICAL STHE Koupé-
MANUFACTU TOMBEL Manen 7
RING gouba
GTC BAI Mame
FOE
TOTAL 0 |0 1 10
GTHS Donga- 2 |4 GTHS Manvu
MISAJE Mantung NDEKWAI i
GTHS ELAK x
WOOD WORK OKU Bui 101 10
GTHS
BAMBUI Mezam |2 |1
TOTAL 0 |0 5 |3
GTHS GTC BAI
MBENGWI Momo 11 FOE Meme
PLUMBING GTHS 11
GTHS SANTA|Mezam |2 |2 |EYUMOJO |Manyu
CK
TOTAL 0 |0 3 |3




MOTCOCTOTY

AL TECHNICS m_qz_ﬂ_mms Foha
MONOGASTR

Ic GTHS
PRODUCTION EYUMOJO |Manyu
ITAC DAY O—A

TOTAL
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