REPUBLIQUE DU CAMEROUN REPUBLIC OF GAMEi’!OON
Paix — Travail — Patrie Peace-Work—Fatherland

ARRETE /ORDER N /0000 8 5 MINFOPRA DU /0F2 0 ML 20%

Portant publication des résultats définitifs du concours de formation des 14, 15, 18 et 19 juillet 2026
pour le recrutement de dix (10) éléves Conseillers Principaux de Jeunesse et d’Animation (CPJA) et de dix
(10) ¢éleves Conseillers de Jeunesse et d’Animation (CJA) a U'Institut National de la Jeunesse et des Sports
(INJS) de Yaoundé, au titre de 'année académique 2026/2027/Publishing the final results of the training
competitive examination of 14, 15, 18 and 19 July 2026 to recruit 10 (ten) student Senior Youth and Action
Counsellors (CPJA) and 10 (ten) student Youth and Action Counsellors (CJA) into the National Institute of Youth
and Sports (NIYS) Yaounde for the 2026/2027 academic year.

Le Ministre de la Fonction Publique et de la Réforme Administrative,
The Minister of the Public Service and Administrative Reform,

Vu la Constitution ; Mindful of the Constitution;

Vu le décret n°75/789 du 18 décembre 1975 portant Statut ~ Mindful of decree No.75/789 of 18 December 1975 to lay down
Particulier des fonctionnaires de la Jeunesse et des the Special Rules and Regulations governing the corps of
Sports ; Youth and Sports civil servants;

Vu le décret n°94/199 du 7 octobre 1994 portant Statut Mindful of decree No.94/199 of 7 October 1994 on the General
Général de la Fonction Publique de I'Etat, modifié Rules and Regulations of the Public Service, as amended
et complété par le décret n°2000/287 du 12 octobre and supplemented by decree No.2000,/287 of 12 October

2000 ; 2000;

Vu le décret n°2011/408 du 09 décembre 2011 portant g __\Mindful of decree No.2011,/408 of 9 December 2011 to organize

organisation du Gouvernement, modifié et comp} SEZVOUE Dy the Government, as amended and supplemented by
par le décret n°2018/190 du 02 mars 2018 ; 7<% 0‘:'0,\:: 5‘4:;&90 decree No.2018/190 of 2 March 2018;
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decree No.2012/537 of 19 November 2012 to
ganize the Ministry of the Public Service and
Administrative Reform;

. decree No.2018/191 of 2 March 2018 to reshuffle the

de la Réforme Administrative ;
Vu le décret n°2018/191 du 02 mars 2018 porta
réaménagement du Gouvernement ;

of decree No.2000/696/PM of 13 September 2000 to fix

fixant le Régime Général des Concours Administratii 4 the General System of Government Competitive
Examinations;

Vu larrété n°000067/MINFOPRA du 04 juin 2026 Mindful of Order No.000067/MINFOPRA of 4 June 2026 to
portant ouverture d’un concours de formation pour le announce a training competitive examination to recruit
recrutement de dix (10) éléves Conseillers Principaux 10 (ten) student Senior Youth and Action Counsellors

de Jeunesse et d’Animation (CPJA) et de dix (10) (CPJA) and 10 (ten) student Youth and Action

éleves Conseillers de Jeunesse et d’Animation (CJA) a Counsellors (CJA) into the National Institute of Youth
I'Institut National de la Jeunesse et des Sports (IN]S) de and Sports (NIYS) Yaounde for the 2026/2027 academic
Yaoundé, au titre de 'année académique 2026/2027 ; year,

Vu le communiqué n°D1/22/230/MINFOPRA/SG Mindful of press velease No.D1/22/230/MINFOPRA/SG
/DDRHE du 12 aotit 2026 portant publication /DDRHE of 12 August 2026 to publish the list of
des listes de candidats déclarés admissibles au concours Successful candidates in the written part of competitive
pour le recrutement de dix (10) éleves Conseillers examination to recruit 10 (ten) student Senior Youth
Principaux de Jeunesse et d’Animation (CPJA) et de dix and Action Counsellors (CPJA) and 10 (ten) student
(10) ¢leves Conseillers de Jeunesse et d’Animation (CJA) Youth and Action Counsellors (CJA) into the National
a 'Institut National de la Jeunesse et des Sports Institute of Youths and Sports (NIYS), for the
(INJS) de Yaoundg, au titre de 'année académique 2026,/2027 academic year,

2026/2021,

ARRETE/ HEREBY ORDERS AS FOLLOWS:

Article 1.- Sont sous réserve des aptitudes et conditions requises pour 'admission dans la Fonction
Publique de I’Etat, déclarés définitivement admis au concours de formation des 14, 15, 18 et 19 juillet
2026 pour le recrutement de dix (10) éleves Conseillers Principaux de Jeunesse et d’Animation
(CPJA) et de dix (10) éleves Conseillers de Jeunesse et d’Animation (CJA) a U'Institut National de la
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Jeunesse et des Sports (IN]JS) de Yaoundé, au titre de I'année académique 2026/2027, les candidats
dont les noms suivent, classés par ordre de mérite/The following candidates, placed in order of merit, subject
to capacity and other requirements for absorption into the Public Service, have been declared successful in the
training competitive examination of 14, 15, 18 and 19 July 2026 to recruit 10 (ten) student Senior Youth and
Action Counsellors (CPJA) and 10 (ten) student Youth and Action Counsellors (CJA) into the National Institute
of Youth and Sports (NIYS) Yaounde for the 2026,/2027 academic year.

11 s’agit de/They are :

I- Conseillers Principaux de Jeunesse et d’ Animation/ Senior Youth and Action Counsellors (CPJA)

CPJAR154
CPJAR112
CPJAG044
CPJAG043
CPJAMO16
CPJAR147
CPJAG034
CPJAR127
CPJADO030
10. cPJAR148

B G- e e 3R89,

CPJAR064
CPJAR159
3. CPJAR099

[I- Conseillers de Jeunesse et d’ Animation/ Youth and Action Counsellors (CJA)

e Liste d’ attente / Waiting list

EKODO ZOA CHARLENE MUDRY
BIKOLO NGONDI THERESE ORNELLA YVON
DJOULEIYA SALMAN

TOLE MPEUL JOELLE
HOUSSEINI GARGA

BIKIE MARIE CLARA
SOUBAITOU SHARIFFA AMADOU
DJOMOU TABUE MARIE GISELE
MOUNSADEY FADIMATOU
BISSO EBENDENG JEROSE URIELLE

NAWA ASANA
SHIMINYT REMI RAYWOH
BARAYA AMINATOU LEILA

CJAR162
CJAR136
CJANOO1
CJARO063
CJAR099
CJAGO33
CJARO78
CJAF044
CJAR126
CJAR163
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NGONO NNEME EUGENIE MANUE
AMADOU MOBARACK
WADJONRE BRING IBRAHIM
MBENGTE ZEMENKEY ANDREA IVANA
ABINA NGUINI BRANDY FRANCK
ABDEL KADER AHMADOU

CHERIFA KIEYUY

TATCHOUDOUM FOGANG CHRISTIAN
GHENDO MBE ANNICK CHARLOTTE
AMVAME RENE VANILA



o Liste d attente / Waiting list

CJALO53  EKOTTO MBAZOA DARELLE DIANA
CJAM011 PAGOU DANZABE OLIVIER

CJAD029 NGA OWONA EBANDA MONIQUE DORIS
CJAR118 FIFEN ADAMOU MOUNIR

1.
2.
3.
4.

Article 2.- (1) Les candidats déclarés définitivement admis doivent se présenter a I'établissement de
formation au plus tard trente (30) jours aprés le début des cours, fixé au lundi 07 septembre 2026 des
07 heures 15 minutes. Passé ce délai, leur admission devient automatiquement caduque/The final
successful candidates shall report to the training institution latest 30 (thirty) days after the beginning of training,
scheduled to start on Monday 7 September 2026 as from 7:15 a.m. Failing to appear after this deadline, their

admission shall automatically become null and void.

(2) A cet effet, le chef dudit établissement dresse la liste des candidats absents et informe
le Ministre en charge de la Fonction Publique quarante-cing (45) jours au plus tard, & compter de la
date de début de la formation/In this respect, the Head of the said institution shall establish the list of
candidates absent and inform the Minister of the Public Service latest 45 (forty five) days, from the date of the

beginning of training.

Article 3.- Le présent arrété sera enregistré et publié partout ot besoin sera/This order shall be registered

and published wherever necessary. /-
Yaoundé, 2 0 AOUT 2026

Le Ministre de la Fonction Publique
ot de_|la Réforme Administrative
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